
 

 بيان شفوي

 2019لجنة التنمية الاجتماعية 
 

 ،، السيدات والسادة الوفود الموقرون مندوبوالسيدة الرئيسة / السيد الرئيس ، أصحاب السعادة ، 

 

 التالية: منظمات المجتمع المدنيي لنحن، ممث

 معهد الدوحة الدولي للأسرة • 

 الاتحاد الدولي لتنمية الأسرة• 

 العالميةمنظمة الأسرة • 

 الاتحاد الدولي للاقتصاد المنزلي• 

 التركيز على الأسرة ماليزيامنظمة • 

 الآباء في أفريقيامنظمة • 

 الوالدية بثقةمنظمة • 

 للأسر الكبيرةالأوروبي  الكونفيدرالي  الاتحاد• 

 والدينمنتدى ال• 

 

 ،والجهات المانحة ،والمؤسسات الأكاديمية والبحثية ،المنظمات الدوليةالجهات الوطنية، وندعو الحكومات و 

 على كافة الأصعدة، وذلكومقدمي الرعاية والدين وال للأسر تقديم أوجه الدعم اللازمةوالقطاع الخاص إلى 

 :ما يلي من خلال

 

 وإجازات المرنة، ترتيبات العملحزمة سياسات متعلقة ب خلال تحقيق التوازن بين العمل والأسرة من - 1

المبادرات الرامية إلى تعزيز دعم ، ووالميسورة التكلفة رعاية الأطفال ذات الجودةتوفير مقومات الوالدية ، و

 المسؤولية المشتركة في المنزل ؛

 لوالدين ؛احتياجات تعدد أبعاد هذه البرامج وفقاً لاالاستثمار في برامج التربية الوالدية مع مراعاة  - 2

 طفال وغيرهم من مقدمي الرعاية أهدافا واضحة لسياسات وبرامج الوالدية ؛جعل صحة الآباء والأ - 3

ً على الأسر،  سياسات وبرامج الوالدية ثرلأ إجراء تقييماتالاستثمار في  - 4  ومن ثمَّ توفير إطاراً مرجعيا

 ؛ الطفل يدعم جميع أصحاب المصلحةورفاه  والديةلل

عواقب تأخرهم عن القيام ووضع سياسات لمعالجة  التربية الوالدية،الرجال في  إسهام الإقرار بأهمية – 5

 ؛ بهذا الدور

، ودعم الترتيبات المعيشية العلاقات بين الأجيالإسهامهم في تعزيز و التربيةالأجداد في  بدورالاعتراف  - 6

 الاجتماعي ؛ ضامنوالتحضر الشامل والت

سياسات وبرامج  تقييملمنظمات المجتمع المدني في تصميم وتنفيذ و الفعال سهامخلق بيئة تمكينية للإ - 7

 تمويلها.و هذه المنظماتإنشاء  وتسهيل، الأسرة

 

 

 شكراً ، سيدتي الرئيسة / السيد الرئيس

 


