
وزارة العدل 

قطاع شؤون الأسرة والتحكيم







ولجميع ما سبق ، فقد حرص المسئولون بوزارة العدل على بذل كافة الجهود لمواجهة المشكلات الأسرية وتمثل  لللب بشاشلا     

.قسم الاستشارات الأسرية المختص ببحث الحالات الراغبة بالطلاق لمحاولة اصلاح لات البين ومنع الطلاق 

:اشأة الادارة و تطورها •

١٩٩٦إاشا  قسم الاستشارات الأسرية عام •

١٩٩٨مكتب الاستشارات الأسرية عام •

٢٠٠١إدارة الاستشارات الاسرية عام •

٢٠٠٥اعادة تنظيم الادارة عام •

.حسب قااون محكمة الأسرة-٢٠١٦اعادة تنظيم الادارة بشاشا  مراقبات جديدة عام •







تأسيس براامج وفاق: ثاايا:

عامر محمد الرطام ، وتحت إشراف قطاع شئون الأسرة . ومن هذا المنطلق قامت وزارة العدل من خلال توجيهات معالي وزير العدل الأسبق د

:بللالتالي  الضاعنفهد . والتحكيم برئاسة د

 2023/6/4بتاريخ " وفاق"عقد مؤتمر صحفي للإعلان عن ااطلاق براامج.

 يضم مجموعة من الموظفين المختصين بشدارة الاستشارات الأسرية وإدارة ”وفاق “تم إصدار قرار اداري بتشكي  فريق عم  لمشروع براامج 2023/6/8بتاريخ

.وعدد من لوي الخبرة المستعان بهم لدى الاستشارات الأسرية تحت إشراف إيمان الصالح –التوثيقات الشرعية 

495، ص 2022للعام ل تم تنفيذ هذا البراامج بعد الرجوع إلى الأسباب الأساسية التي أدت إلى الطلاق ، و الموضحة في الكتاب الإحصائي الصادر من وزارة العد-

: حيث تبين هذه الإحصائيات  الأسباب الاكثر تكراراً للطلاق بحسب رأي ك  من الزوجين 

 ومن تلب الأسباب وغيرها تم الحرص على إعداد مادة علمية بعناية وواقعية للبراامج من قب  المختصين والاستشاريين التابعين للوزارة  .

النسبة الأسباب الأكثر تكرارا

43% عدم التقب  

15% ضعف الحوار

25% التساه  في الطلاق

3.6% عدم الاتفاق

4.8% عدم تحم  المسؤولية



:محتوى البراامج 

:التخصصات الأساسية التي تحتاجها الحياة الزوجية وهي " وفاق " تم ادراج في براامج 

                           التخصص النفسي والاجتماعي -التخصص الشرعي والقااواي

يتم تقديمها من قب  كل  المحاضلرين للمتلدربين في برالامج اللدورة      " معلومات أساسية موحدة " وتم اعتماد محتوى الدورة في مذكرة موحدة بحيث تتضمن 

.المكون من يومين ، الى جااب الإضافات التي يراها المحاضرين ضرورية 

.يغطي الجوااب الشرعية و القااواية من الناحية النظرية و العملية الواقعية : اليوم الأول 

.يغطي الجوااب النفسية و الإجتماعية من الناحية النظرية و العملية الواقعية : اليوم الثااي 

:أساسيات في عملية التدريب 

 تم الحرص على اختيار مدربي الدورة بعناية بأن يكون متخصصاً في مجاله و ممارساً بشك  عملي لموضوع الاستشارات الزوجية و التدريب.

يجاد وللب لاة ،تم الحرص على توفير بيئة مريحة للتدريب ، تناسب البراامج و المتدربين من حيث مساحة القاعة ، والكراسي المريحة ، و الضيافة المناسب

.العامة للأوقاف الأمااهبالتعاون مع جو مناسب لتلقي المعلومات وجودة التدريب ، وللب 

 وارسلال الرسلائ  للمشلاركين   ( بوابة العدل الإلكترواية –وزارة العدل ) تم ااشا  موقعا إلكترواياً لتسجي  المتدربين في الدورات وللب عن طريق موقع

”سه  ” عن طريق براامج 

 الى جااب التواص  عن طريق خدمة”WhatsApp“ 24880307رقم.



ًماتم تنفيذه من براامج وفاق : ثالثا:

 وحتى تاريخه2023يوايو 12اعتباراً من ” وفاق ” تم البد  بتنظيم دورات براامج.

 متدرب من الذكور و الإااث 485حتى تاريخه ، بواقع يومين للدورة الواحدة وكان عدد المشتركين 2023دورة تدريبية منذ بداية البراامج في يوايو 23تم تنظيم.

 والاستمرار بتنظيمهلا بشلك  دوري للمواسلم القادملة ملع      2024مع الأخذ بالاعتبار توجه الوزارة الى استمرار تنظيم هذه الدورات وادراجها ضمن خطة الوزارة للعام

.تطوير البراامج و التوسع في تنفيذه 

 تم التنسيق مع إدارة التدريب بوزارة العدل لتنظيم دورات وفاق لصالح موظفي الوزارة في الفترة الصباحية.

التاريخ اسم المحاضر 

2024/4/21:اليوم الأول 

2024/4/22:اليوم الثااي 

المزيديالحارث . د

أسي  البلوشي .  أ

2024/5/12:اليوم الأول 

2024/5/13:اليوم الثااي 

بسام الشطي . د

مشاع  المشع . أ

2024/5/26:اليوم الأول 

2024/5/27:اليوم الثااي 

المزيديالحارث . د

مشاع  المشع . أ

2024/6/9:اليوم الأول 

2024/6/10:اليوم الثااي 

المزيديالحارث . د

أسي  البلوشي. أ



 طالبة ، وتم التعاون كذلب مع ( 70)حيث تمت مشاركة عدد لا يق  عن -تم التنسيق مع جامعة الكويت كلية الشريعة لتنظيم دورة لصالح طلبات الكلية

.طالب وطالبة  ( 50)إدارة الرعاية الاجتماعية في كلية التربية ، حيث تمت مشاركة 

 في احدى الدورات المسائية -قسم علم النفس -االاجتماعيةطالب وطالبة من كلية العلوم ( 50)شارك عدد لا يق  عن .

التاريخ اسم المحاضر 

2023/11/13:اليوم الأول 

2023/11/15:اليوم الثااي 

المزيديالحارث . د

مشاع  المشع .  أ

2024/4/24:اليوم الأول 

2024/4/25:اليوم الثااي 

المزيديالحارث . د

أسي  البلوشي. أ



وفاق " ببراامجتعريف الجمهور : رابعا:"

 تحت رعاية معالي وزير العدل الأسبق بحضور مختلف وسائ  الاعلام المرئية والمسموعة و المقرو ة" وفاق " تنظيم مؤتمر صحفي للإعلان عن ااطلاق البراامج التوعوي.

 على مدار العام وبمختلف وسائ  الاعلام " وفاق " تغطية إعلامية لبراامج.

 ( .اعلان ثابت ومستمر ( ) بوابة العدل الالكترواية  ) من خلال الصفحة الرسمية لوزارة العدل على شبكة الااترات " وفاق " الإعلان عن براامج

 ( الإدارة المختصة بالفحص الطبي قب  الزواج )مواقع وزارة العدل ، وزارة الصحة )في عدة جهات مث  " وفاق " توزيع الإعلااات و المطبوعات الإعلامية الخاصة ببراامج

(الخ ....،الأمااة العامة للأوقاف ، جامعة الكويت والمعاهد التطبيقية ،

 الالكترواي " سه  " ارسال رسائ  لحديثي الزواج عبر تطبيق

 مع عقود الزواج عند تصديقها في قسم الزواج " فلاير " ارفاق اعلان وفاق.

 ( .بوابة العدل الالكترواية ، الواتس أب ، الباركود المدرج في إعلااات الخاصة ببراامج وفاق ) من خلال " وفاق " إمكااية التسجي  في دورات

 أولا بأول على صفحة وزارة العدل و الأمااة العامة لأوقاف على شبكة الااترات " وفاق " اشر إعلااات بمواعيد دورات.

 من خلال مشاركات الادارة في المنتديات و الملتقيات و المعارض لات العلاقة بالأسرة" وفاق " اشر إعلااات.









(  مشاركات خارجية ) 



ًعلى المتدربين" وفاق " أثر ماتم تنفيذه من براامج : خامسا:

 ومضى على ” وفاق ” لقد تم قياس مدى الإستفادة من البراامج من خلال الرجوع لعينة عشوائية من المتدربين الذين سبق اشتراكهم بدورات

:متدرب ومتدربة ، وتم تقسيم الاستبيان الى قسمين 31مشاركتهم فترة لا تق  عن شهرين ، وكان عددهم 

 (.اعم ، الى حد ما ، لا : أسئلة معدة مقفلة ، اختيار الإجابه ) استطلاع رأى

 (.أسئلة مفتوحة بين المختص و المتدرب ، ورصد عباراته ) مقابلة

:وكاات اتيجة استطلاع الرأي كالتالي 

84 % من العينة أقرت بالاستفادة من معلومات البراامج الزوجية المطروحة بالدورة.

16 % إلى حد ما ” من العينة أقرت بالاستفادة بل“.

وعند سؤال العينة عن مدى تطبيق النصائح والإرشادات المستفادة من دورة وفاق في حياتهم الزوجية 

 بنعم " من العينة أجاب % 83تبين أن. "

 إلى حد ما ” من العينة بل % 13بينما أجاب“.

 لا ” من العينة أجابت بل % 3بينما“.



:وكاات اتيجة المقابلة كالتالي 

 على حياتب الزوجية ؟” وفاق ” الكر أثراً عملياً لدورة : السؤال الأول

 وكاات الإجابات كالتالي:

ه  انخفضت معدل الخلافات في حياتب الزوجية بعد الدورة ؟: السؤال الثااي

وكاات الاجابات كالتالي:

.عرفت كيفية معالجة الخلافات الزوجية و التعام  معها

.عرفت الفرق بين تفكير الرج  و المرأة 

.لا يعني عدم الإهتمام ، قد يكون غير متحدثفهمت أن سكوت الزوج

.حول الحقوق و الواجبات الزوجية عرفت تفاصي  أدق

.عرفت كيف أتعام  مع الزوج و تفكيره 

.الزوجية ، وتفعي  التنازل في بعض المواقف بدأت أحفظ الأسرار

.اعم ، أصبح زوجي يتنازل من أج  حقوقي 

.اعم ، أصبحت أقدر الظروف أكثر 

.مث  الغيرة اعم ، ولكن هناك بعض الصفات التي لا يمكن تغييرها

.اعم أصبحت أكثر هدوً 

.اعم ، واستفدت بشك  كبير



ه  أصبحت لديب أساليب جديدة للتعام  مع الخلافات الزوجية بعد الدورة؟: الثالثاالسؤال

وكاات الاجابات كالتالي:

وتبين من خلال الاستبيان المطروح على هذه العينة العشوائية أن النتائج كاات إيجابية ولات أثر ملموس على تطلور الجاالب المعلرفي   

فيما يتعلق بالحياة الزوجية ، وكذلب تحسن في الأدا  السلوكي مما كان له الأثر  في استقرار حياتهم الزوجية ، وشم  هذا ما يزيد 

.من العينة % 85عن 

.اسلوبي في التعام  إلى استخدام أساليب علمية واقعية اعم ،تغير

.اعم ، اختلف اسلوبي للأحسن و الأفض  

.اعم ، بالتأكيد

.تأكد لدي أن اسلوبي السابق في ح  المشاك  صحيح بالتنازل اعم،



وفاق " مقترحات لتطوير براامج : سادسا:"

 ي الى التطوير البراامج لتعميم الاستفادة و بالتالي تحقيق الأهداف المرجوة منه وللب من خلال ما يل" وفاق " يسعى المشرفون على براامج:

.”الفحص الطبي قب  الزواج ” كما هو كان معمولًا به بل ” المقبلين على الزواج ” لفئة براامجاً إلزامياً  تطوير البراامج الى أن يصبح ✓

.الخاص بك  دورة لتطويرها ورفع مستوى الأدا  والفائدة " الاستبيان / التقييم " تجميع ملاحظات ومقترحات المشاركين والمتدربين المسجلة في ✓

كبر ة لأتوسيع شريحة المستفيدين منه من خلال التعاون مع الجامعات وبعض الجهات الحكومية والأهلية في دولة الكويت ، لتحقيق التوعية و الثقاف✓

عدد ممكن من أفراد المجتمع 

.الاستعااة بعدد أكبر من لوي الخبرة و الاختصاص في مجال الارشاد الأسري و العلاقات الأسرية ✓

"  وفاق " موظفيها في دورات لاشراكالتنسيق مع مختلف الوزارات ✓

.زيادة الدعاية والتغطية الإعلامية للوصول لأكبر عدد ممكن من افراد المجتمع ✓



 2023دورات وفاق
الحضورالتاريخاسم المحاضرالدورة 

اسا 2023/6/12المزيديالحارث . د1الدورة 

2023/6/13أسي  البلوشي/أ

رجال2023/6/19بسام الشطي. د2الدورة 

2023/6/20مشاع  المشع / أ

اسا 2023/7/3المزيديالحارث . د3الدورة 

2023/7/4لولوه الجاسر. د

رجال2023/7/10راشد العليمي. د4الدورة 

2023/7/11أمينه السماك. د

اسا 2023/7/17راشد العليمي. د5الدورة 

2023/7/18مشاع  المشع / أ

رجال2023/7/24بسام الشطي.  د6الدورة 

2023/7/25حنان الكندري/ أ

اسا 2023/7/31المزيديالحارث . د7الدورة 

2023/8/1لولوه الجاسر.  د

الحضورالتاريخاسم المحاضرالدورة 

اسا  ورجال2023/8/21بسام الشطي. د8الدورة 

2023/8/22أسي  البلوشي/أ

اسا  ورجال2023/9/11راشد العليمي. د9الدورة 

2023/9/12مشاع  المشع / أ

اسا  ورجال2023/10/2المزيديالحارث . د10الدورة 

2023/10/3أمينه السماك. د

اسا  ورجال2023/10/23بسام الشطي. د11الدورة 

2023/10/24لولوه الجاسر. د

اسا  ورجال2023/11/6راشد العليمي. د12الدورة 

2023/11/7أسي  البلوشي/أ

طالبات كلية الشريعة 2023/11/13المزيديالحارث . د13الدورة 

2023/11/15مشاع  المشع / أ

اسا  ورجال2023/11/20المزيديالحارث . د14الدورة 

2023/11/21مشاع  المشع / أ

اسا  ورجال2023/12/4المزيديالحارث . د15الدورة 

2023/12/5لولوه الجاسر. د

اسا  ورجال2023/12/11راشد العليمي. د16الدورة 

2023/12/12أمينه السماك. د



الحضورالتاريخاسم المحاضرالدورة 

اسا  ورجال2024/2/12بسام الشطي. د1الدورة 

2024/2/13مشاع  المشع / أ

اسا  ورجال2024/4/15العليميراشد. د2الدورة 

2024/4/16مشاع  المشع / أ

اسا  ورجال 2024/5/13المزيديالحارث . د3الدورة 

2024/5/14لولوه الجاسر. د

اسا  و رجال2024/5/20بسام الشطي. د4الدورة 

2024/5/21أسي  البلوشي. أ

اسا  ورجال2024/7/15راشد العليمي. د5الدورة 

2024/7/16حياه الفضلي / أ

رجالاسا  2024/8/19بسام الشطي.  د6الدورة 

2024/8/20حنان الكندري/ أ

الحضورالتاريخاسم المحاضرالدورة 

اسا  ورجال2024/9/9بسام الشطي. د7الدورة 

2024/9/10حياه الفضلي . أ

اسا  ورجال2024/9/23العليميراشد. د8الدورة 

2024/9/24الجاسر لولوه.د

اسا  ورجال 2024/10/7بسام الشطي.  د9الدورة 

2024/10/8حنان الكندري/ أ

اسا  و رجال2024/11/4راشد العليمي. د10الدورة 

2024/11/5مشاع  المشع . أ

2024/11/1بسام الشطي. د11الدورة 

8

اسا  ورجال

2024/11/1حياه الفضلي / أ

9

رجالاسا  2024/12/2المزيديالحارث . د12الدورة 

2024/12/3لولوه الجاسر. د

اسا  ورجال2024/12/9العليميراشد. د13الدورة 

2024/12/10حنان الكندري. أ

2024دورات وفاق 



والله ولي التوفيق 

أستماعكمشكراً لحسن 


